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Pouf
Saint-Jean!

Cheres Saint-Jeandines, chers Saint-Jeandins,

Habitante de Saint-Jean depuis ma naissance, j'ai 41 ans, je suis cheffe d'entreprise,
formatrice, mariée et maman d'une fille de 10 ans. J'ai été élue puis premiere
~ adjointe pendant ces 6 années. Ce mandat et mon expérience de Députée de la
République m'ont confirmé une chose essentielle : la politique locale, c'est avant
tout une affaire d’humain. Chaque dossier traité, chaque décision prise, chaque habitant
écouté, c'est ce qui donne du sens a 'engagement municipal. Pas les grandes déclarations,
mais le travail concret, patient, au quotidien.

Aujourd’hui, I'équipe “Pour Saint-Jean” se présente devant vous sans promesses impossibles,
mais avec la méme conviction qui nous anime depuis le début : mettre nos compétences et
notre expérience a votre service dans la gestion du quotidien trop souvent oublié, avec nos
agents municipaux; écouter avant de décider, et agir avec humilité, dans l'intérét général,
“Pour Saint-Jean”.

Car je ne me présente pas seule. A mes cotés, des femmes et des hommes qui représentent
chague hameau, chaque personne de notre beau village. Car seule, je ne ferais rien, c'est
ensemble, et avec vous, que nous porterons l'avenir de Saint-Jean.

Le programme et les idées que nous avons proposeés lors de notre réunion publique du vendredi
27 février dernier sont basées sur 4 axes principaux : la solidarité, la proximité, la vitalité, la
durabilité . Découvrez-le , en détail , dans les prochaines pages:

Daniéle Carteron (née Maschio-Mermillod-Blondin)

Rang debout (de gauche a droite) : Pierre-louis CHATELAIN, Chantal BUCK, Yvette FAVRE-LORRAINE, Joaiity
ROCHET, Jonathan WAJDA, Emmanuel LATHUILLE, Frédéric BASTARD-ROSSET, Danieéle CARTERON, David
DUPONT, Lucile JULLIAN-DEYA, Florian VALLET, Elodie PERGOD, Loic BOURLET DE LA VALLEE et Aurélie
DESNEE. Rang assis (de gauche a droite) : Virginie PEREZ Y RINCON, Sabrina FAVRE-GARCIA, Jean-Luc
VINDRET, Sophie LEVET, Carole CLEMENT, Arnaud PILLODS, Marie-Paule GALLAY.
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B / DECOUVREZ NOTRE PROGRAMME

Pourg’ PRESENTE LORS DE LA REUNION PUBLIQUE DU

Saint-Jean! VENDREDI 27 FEVRIER 2026

Favoriser le lien entre les habitants et renforcer l'inclusion :

Renforcer les compétences du CCAS, proposer des conférences et ateliers
thématiques, améliorer I'accessibilité des batiments et des voiries, développer des
activités de loisirs adaptées a tous et créer une commission communale d'accessibilité.

Accompagner nos seniors, soutenir les aidants et les personnes seules :

Encourager le lien entre nos habitants et l'intergénérationnel (projet sur la mémoire de
notre village et le partage entre les générations) avec la gestion de salles disponibles,
organiser des moments d'échanges comme des “cafés des aidants” et I'étude d'un
accueil de jour, parler a nouveau des dossiers “fermés” (relancer le groupe de travail en
lien avec le suicide dans la vallée..), continuer la réflexion de résidence seniors déja a
I'étude depuis décembre et favoriser le maintien de nos seniors a domicile (grace au
programme d’' OPAH en lien avec la CCVT).

Garantir I'accés aux soins a tous sur notre commune et travailler sur la santé de
ma-niére générale :

Oser parler de santé mentale, proposer des journées santé, favoriser les ateliers pre-
miers secours avec nos pompiers et fédérer le vivier riche et compétent de profes-
sionnels de santé sur notre commune tout en continuant le projet de podle
pluridisciplinaire de santé en cours.

Soutenir la politique de la famille : (avec I'école, le centre de loisirs, la MAM, les assi-
stantes maternelles, et la future créche au centre-village): Renforcer le lien entre les
différents professionnels de la petite enfance en travaillant sur des projets du dehors
en lien avec des associations.

Nous développerons le dialogue et la participation citoyenne pour décider, avec
VOus, pour hous tous !

Comment ? avec la mise en place:

D'un panel de personnes ressources volontaires par thématique, de référents par ha-
meau, d'un conseil municipal des jeunes, de projets participatifs avec budget dédié,
de réunions publiques “sur demande” dont le sujet est fixé par la population, de “con-
seillers délégués’ : a I'école, aux résidences secondaires, a l'agriculture, aux commer-
cants... pour faciliter le dialogue tout au long du mandat et d’ambassadeurs JO qui se-
ront chargés d'informer la population en toute transparence tout au long du projet.

Et parce que la commune de Saint-Jean mérite d'étre entendu au-dela de son
village, nous nous engageons : a la représenter dans les multiples institutions avec
conviction (CCVT, SIMA, O des Aravis, ..) et a renforcer les relations étroites avec les
communes voisines, grace a notre équipe composée d’élus déja en place et de
personnes qui rayonnent déja sur notre territoire.

Le 15 mars prochain, votez “Pour Saint-Jean” pour:
Agir local, tout en pensant territoire !



ae\é, 3- VITALITE :

Pour PARCE QUE NOUS SOMMES FIERS DE NOTRE VILLAGE
Saint-Jean!

Soutenir tous nos acteurs locaux : nos restaurateurs, nos commerces, Nos services
de proximité et nos artisans ...

Encourager notre village qui vit a I'année, engager une réflexion sur les parkings,
organiser des journées “découvre mon métier” avec les acteurs locaux volontaires et
finaliser enfin la ZA des Mésers en lien avec la CCVT.

Accompagner nos associations et des projets jeunesse :

Réfléchir a un City Parc, a un lieu pour nos ados, et jeunes adultes et a un “champ de
foire” fixe pour nos événements; développer la bibliothéque, proposer la création d'une
fresque participative, lancer un projet de Maison des associations déja annoncé par
notre équipe en octobre et développer la piste de luge...

Mais aussi:

Renforcer la culture avec les forces vives de notre commune et du territoire ainsi que le
sport en proposant des sentiers thématiques et en prévision du futur gymnase;
mettre en valeur et conserver notre patrimoine, développer le tourisme de proximité
en lien avec nos hoétels, nos centres de vacances et la réflexion lancée sur notre
camping.

4- DURABILITE : LE DEVELOPPEMENT DURABLE POUR GUIDER NOS ACTIONS

Protéger nos foréts, nos paysages et la ressource en eau

Développer un plan de gestion des foréts en lien avec les acteurs concernés
(propriétaires privés, ONF..), prévenir les feux de forét et le scolyte en appliquant avec
rigueur la charte forestiére en lien avec la CCVT, envisager une forét nourriciére sur
notre commune.

Maitriser I'urbanisme et favoriser le logement a I'année

Maitriser le foncier communal et I'urbanisation grace a la révision en cours lancée en
mai 2025 du Plan Local d’Urbanisme (PLU), appliquer la loi LE MEUR dés mai 2026 :
gestion des locations de meublés de courtes durées et mise en place de servitude de
résidences principales dans le PLU; renforcer le logement saisonnier : questionnaire
en cours aupres des professionnels sur notre commune pour répondre au besoin réel.

Soutenir nos agriculteurs
Préserver les paturages de nos agriculteurs, étre a I'écoute au quotidien et les
repré-senter dans les instances avec conviction : sujets du loup, ou sanitaires.

Améliorer les mobilités de maniére globale

Continuer le plan de réfection annuel des routes engagé, finaliser la voie verte initiée
dans les Aravis en lien avec les communes voisines, la CCVT et le Département,
travailler sur la sécurité, la vitesse, le déneigement ainsi que la visibilité des passages
piétons de notre village et continuer le déploiement des navettes en lien avec le
Syndicat Intercommunal du Massif des Aravis (SIMA) ainsi que celui du transport a la
demande, en cours en lien avec la CCVT et la Région.

Mais aussi :

Développer les énergies renouvelables sur notre commune avec I'étude d'un réseau
de chaleur déja initié avec le SYANE, et le photovoltaique (projets déja en cours en lien
avec la CCVT), rénover nos batiments publics et les rendre exemplaires et finaliser le
projet lancé de réalisation d'une centrale hydroélectrique sur le nom.

Le 15 mars prochain, votez “Pour Saint-Jean”, pour une équipe
fiere de son village et portée par une vision a long terme!

www.pour-saint-jean.fr ﬂ




Q\L Le 15 mars prochain, votez “Pour Saint-Jean”, pour une équipe

Sai;‘fggan, proche de vous, qui vous ressemble et engagée sur le terrain !

Daniéle CARTERON Florian VALLET Sophie LEVET Jean-Luc VINDRET
41 ans, cheffe d'entreprise 38 ans, chef d'entreprise 52 ans, ingénieure 69 ans, retraité
Premiére adjointe actuelle dans le handicap informatique Deuxiéme adjoint actuel
Secteur les Mésers Secteur centre village Secteur Forgeassoud-dessus  gecteur Forgeassoud-dessous

Lucile JULL|AN-DEYA Joanny ROCHET Sabrina FAVRE- GARCIA Loic BOURLET DE LA VALLEE
33 ans, chargée de 39 ans, directeur d'une structure 39 ans, auxiliaire de vie, 38 ans, directeur travaux en
communication sportive associative ancienne AESH génie civil
marketing Conseiller municipal actuel Secteur le Mont-Durand Secteur le Villaret
Secteur centre-village Secteur le Villaret

Elodie PERGOD Emmoanuel LATHUILLE Aurélie DESNEE Frédéric BASTARD- ROSSET
46 ans, employée aux remon- 54 ans, cadre technicien 41 ans- infirmiere 51ans, hételier, cogérant
tées mécaniques de La Clusaz chargé d'affaires Secteur centre-village de I'hétel familial
Secteur centre-village Secteur le Crét Secteur centre-village

Virginie PEREZ Y RINCON Jonathan WAJIDA Carole CLEMENT Arnaud PILLODS

40 ans, inséminatrice bovin 42 ans, directeur du Foyer
Conseillere municipale actuelle d'Animation de Thénes
Secteur Mont-Durand Secteur centre-village

42 ans, organisatrice de
voyages scolaires
Secteur le Crét

50 ans, associé et dirigeant
d'une entreprise d'électricité
Secteur les Lombardes

Anne-Marie Paule David DUPONT Chantal BUCK Pierre-Louis Yvette FAVRE-
GALLAY 41 ans, chef d'entreprise 64 ans, coiffeuse a CHATELAIN LORRAINE

77 ans, retraitée dans le TP et exploitant domicile 40 ans, artisan 65 ans, retraitée-

Secteur centre- agricole d'un élevage ovin Secteur centre- Secteur Corengy Ancienne adjointe
village Secteur les Lombardes village Secteur les Lombardes

Dés maintenant envoyez-nous un message pour toute question ou préoccupation, ou venez juste nous
rencontrer dans les associations, sur nos sentiers, dans nos commerces...en vrai !
contact@pour-saint-jean.fr
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